
青龙满族自治县司法局2021年度部门整体支出及项目支出绩效自评报告
一、部门概况

青龙满族自治县司法局属县政府工作部门，主要负责人民调解、普法宣传、法律援助、社区矫正、安置帮教、依法治县、行政复议等工作。截至2021年底，单位内设机构1个，在职人员68人。局属预算单位2个，包括公证处。

2021年本部门（含所属预算单位）整体年初预算安排1145.03万元，年中调整后预算数为1382.25万元，决算数1382.25万元，年度实际支出率达100%。

2021年部门（含所属预算单位）项目支出共计13个，年初预算安排26万元，年中调整后预算数为262.03万元，决算数262.03万元，年度实际支出率达100%。

二、绩效自评工作开展情况

按照青龙满族自治县财政局关于开展2021年度预算绩效自评工作要求，我局认真组织本部门及所属预算单位，开展绩效自评工作。专门成立由办公室等科室人员组成的绩效自评工作组织机构，明确了绩效自评职责及人员分工，按照既定绩效目标、指标实施自我评价，圆满完成了2021年度预算绩效自评价任务，并按规定时限报送县财政局。

根据预算绩效管理要求，2021年本部门绩效自评项目共13个，因其他11个项目均涉密，仅对其中的两个项目进行绩效评价，其中2个项目评价等级均为“优”项目2 个，“评优率为100%。其中，一般公共预算一级项目0个，二级项目13个，共涉及资金169.83万元，占一般公共预算项目支出总额的100%；政府性基金预算一级项目0个，二级项目0个, 共涉及资金0万元，占政府性基金预算项目支出总额的0%；社保基金预算一级项目0个，二级项目0个, 共涉及资金0万元，占社保基金预算项目支出总额的0%；国有资本经营预算一级项目0个，二级项目0个, 共涉及资金0万元，占国有资本经营预算项目支出总额的0%。自评情况详见《2021年度县级部门绩效自评情况统计表》《2021年度县级项目支出绩效自评表》。

本部门整体支出合计1376.42万元，包括基本支出1073.99万元，项目支出262.03万元，其他支出40.4万元。其中：本单位基本支出1049.06万元，项目支出262.03万元，其他支出0万元。部门整体支出绩效评价自评综合得分95分，综合评价等级“优”。自评情况详见《2021年度部门整体支出绩效自评情况表》

三、绩效目标实现情况

（一）部门整体支出绩效目标完成情况

2021年，县司法局坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入学习贯彻习近平法治思想，深入学习贯彻落实党的十九届六中全会精神,紧紧围绕县委、县政府中心工作，巩固提升政法队伍教育整顿和党史学习教育成果，驰而不息加强队伍建设，全面履行统筹推进依法治县、法治政府建设，全面实施“八五”普法规划，抓好人民调解、社区矫正、安置帮教等社会治理工作，认真做好法律服务各项工作，深入推进司法行政机构改革各项任务，为实现和谐青龙建设提供有力法治保障和优质法律服务。
  （二）项目支出绩效目标完成情况

（一）普法宣传绩效目标
绩效目标1：通过学法用法，不断增强广大干部群众的法律意识和法律素质，促使广大干部群众运用法律手段同违法行为作斗争。
绩效目标2：通过开展普法宣传教育工作，实现增依法参与国家经济、社会、文化事业和管理的能力。
绩效目标3：通过加大法律宣传力度，实现人人学法、懂法。
绩效指标：普法宣传资料印刷≥15000本；每年组织主题宣传活动≥10次，普法宣传片制作一个；每年的12月4日组织普法考试一次，人数在800人以上；法律知识知晓率≥90%；普法宣传受益者满意度≥90%。
（2） 人民调解绩效目标
绩效目标1：通过选举人民调解员，着力化解重大复杂疑难矛盾纠纷，集中时间力量、深入开展专项纠纷集中治理活动，不断深入调解工作,实现社会和谐稳定。
绩效目标2：通过加大对人民调解员的培训，提高调解成功率。
绩效指标：人民调解案件在3500件以上；人民调解员数量在15000人以上；案件调解率达到100%；按时足额发放人民调解案件补贴；案件调解成功率达到95%以上；群众满意度达到95%以上。







 四、绩效目标设定质量情况

（一）整体绩效目标设定质量情况。通过部门整体支出绩效自评结果，年初部门整体绩效目标及分项目标设定质量情况较为合理，各项重点工作目标、指标标准恰当适宜，在预算编制、预算执行、预算绩效、采购、资产、信息公开等部门运行管理方面合理，在财政检查、审计、巡查巡视中无违规违纪问题。

（二）项目支出绩效目标设定质量情况。通过项目支出绩效自评结果，发现年初绩效目标设定质量较为准确，受疫情影响个别指标有所偏差，但都是向着和谐稳定方面发展。
五、整改措施及结果应用

部门整体支出、项目支出绩效自评结果信息公开情况，拟将绩效自评结果情况于2022年5月底前通过媒体等向社会公开，接受社会监督。
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