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2023年度青龙满族自治县旅游和文化广电局整体绩效自评工作报告
一、绩效自评工作组织开展情况

内容主要包括部门绩效自评工作的组织情况、实施过程，部门预算安排及资金分配拨付，部门日常财务管理、专项监督检查及审计部门审查意见等情况。

(一) 部门预算安排及资金分配拨付使用情况

2023年本部门（含所属预算单位）整体年初预算安排3306.5万元，年中调整后预算数为2099.25万元，决算数2099.25万元，年度实际支出率达100%。

2023年部门（含所属预算单位）项目支出共计37个，年初预算安排2562.99万元，年中调整后预算数为1300.56万元，决算数1299.64万元，年度实际支出率达99.93%。

（二）绩效自评开展情况

按照区财政局关于开展2023年度预算绩效自评工作要求，我局（办、委）认真组织本部门及所属预算单位，开展绩效自评工作。截至2023年底，单位内设机构6个，在职人员48人（含工勤人员2人）。局属预算单位 2个，包括 青龙满族自治县旅游和文化广电局本级和青龙满族自治县文学艺术界联合会。专门成立由办公室、项目所属科室人员组成的绩效自评工作组织机构，明确了绩效自评职责及人员分工，按照既定绩效目标、指标实施自我评价，于2024年7月25日，圆满完成了2023年度预算绩效自评任务，并按规定时限报送区财政局。

1.本级项目支出自评。本部门组织对2023年度预算项目支出全面开展绩效自评，涉及项目37个，预算资金1300.56万元。其中，一般公共预算项目32个，共涉及资金1194.71万元，占一般公共预算项目支出总额的91.86%；政府性基金预算项目 5个, 共涉及资金105.85万元，占政府性基金预算项目支出总额的8.14%。
从评价情况看，项目支出评价等级为“优”项目37个，“良”项目 0个，“中”项目0个，“差”项目 0个，评优率为100%。

2、部门整体绩效自评结果得分95分，评价等级为优 。

三、绩效目标实现情况

（一）部门整体支出绩效目标完成情况

我局各项项目资金其主要用途是确保各项工作顺利进行，为优化经济社会发展提供了有力保障；一是人员经费支出方面严格按照县政府的各项制度执行；二是项目经费支出上，在保证各项任务顺利完成的同时，严格落实厉行节俭原则；三是三公经费支出上，严格控制在预算申报的范围内。2023年我部门资金运行维护决策正确，资金管理规范，项目管理到位，政策执行规范有力，有效发挥了财政资金的使用效率。

（二）项目支出绩效目标完成情况

1.加强基层公共文化服务体系建设。绩效目标完成情况：完成了每个农村书屋更新图书50种;完成为每个村文化下乡演出1场、放映电影1场，基本公共文化水平显著提高。
2.实施民生工程，“三馆一站”免费开放。绩效目标完成情况：24个乡镇综合文化站的基本公共文化服务项目均实现正常免费开放，免开时长每周达42小时以上；各镇乡全年均依托各个佳节开展群众文体活动累计200余场次，配合县文广旅局组织送文艺（戏曲）下乡活动75余场次；开展基层公共文化设施运行管理排查整改工作，保障了文化设施设备正常运行。进一步基层公共文化服务效能稳步提升，群众对公共文化服务满意度达到95%以上。
四、绩效目标设定质量情况

内容主要包括通过绩效自评结果对比倒查的年初绩效目标设定质量情况，全面总结绩效目标设定是否清晰准确，绩效指标是否全面完整、科学合理，绩效标准是否恰当适宜、易于评价，深入分析原因，逐项查找差距。

（一）整体绩效目标设定质量情况。主要包括：分析年初部门整体绩效目标及分项目标设定质量情况，各项重点工作目标、指标标准是否恰当适宜，查找差距和原因。

（二）项目支出绩效目标设定质量情况。主要包括：通过项目支出绩效自评结果，对比倒查的年初绩效目标设定质量情况，全面总结绩效目标设定是否清晰准确，绩效指标是否全面完整、科学合理，绩效标准是否恰当适宜、易于评价，深入分析原因，逐项查找差距。

五、整改措施及结果应用

内容主要包括针对存在的问题进行整改，研究制定的整改思路和工作措施，在健全制度、完善政策、改进管理、优化流程等提高部门绩效方面的具体做法，在整合资金、调整项目及改善投向等优化部门支出结构方面的安排，在提高绩效目标设置质量方面的打算，信息公开等.
部门整体支出、项目支出绩效自评结果信息公开情况，拟（已）将绩效自评结果情况于2024年7月25日后通过政府网站等向社会公开，作为以后年度资金分配依据等），接受社会监督。

在以后的工作中，我部门将细化预算编制工作。进一步加强单位内部机构各股室的预算管理意识，严格按照预算编制的相关制度和要求进行预算编制。全面编制预算项目，优先保障固定性的、相对刚性的费用支出项目，尽量压缩变动性的、有控制空间的费用项目，进一步提高预算编制的科学性、严谨性和可控性。
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